(DA COMPILARE SU CARTA INTESTATA DEL SOGGETTO PROPONENTE)

ALLEGATO A.4  

PRESENTAZIONE DELLE CARATTERISTICHE STRUTTURALI  ED ORGANIZZATIVE (Impostazione – tipo)
Macro-Struttura ed articolazione organizzativa:

	Breve e o schematica presentazione dell’articolazione organizzativa (max 20 righe)




Risorse umane e professionali: 

N. di associati (se presenti) = _________ 
N. di volontari (se presenti) = _________
Personale dipendente x qualifica (se presente)

	Qualifica
	Numero

	
	

	
	

	
	


Rapporti di collaborazione/cooperazione instaurati:

	Indicare gli eventuali enti, organismi associativi e organizzazioni della cittadinanza attiva del territorio della zona distretto Valtiberina o distretti limitrofi con cui sono instaurati rapporti di collaborazione/cooperazione, unitamente alle finalità e/o tipo di rapporto collaborativo: 

- ….. 

- ….. 

- ----


Personale che si intende impiegare (con allegato curriculum professionale dello stesso) nelle attività di progetto:

	


Dimensione economica 

Dimensione della gestione economica __________________________________ anno _______ 
Dimensione del fatturato (se presente)__________________________________ anno _______   
luogo e data ___________/___/___/___  

Firma del legale rappresentante     _____________________

Allegare:  
• copia fotostatica di un documento di identità del legale rappresentante in corso di validità;  
• curricula professionali (formato Europeo) del personale che si intende utilizzare nell’eventuale realizzazione del Centro famiglia;

